
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Vivaflex Personal GmbH ist ein erfolgreicher, regionaler Dienstleister, der sich durch

langjährige Erfahrung im Bereich der Personaldienstleistung auszeichnet. 

Oberste Priorität hat dabei die bestmögliche und persönliche Betreuung unserer

Mitarbeiter/innen und Kunden

Profitieren auch Sie von unserem Know-how und kommen Sie zu uns!

 

Metallbauer / Schweißer (m/w/d) – WIG / MAG

(272)

 Standort: Tacherting  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 23 - 26

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Als Metallbauer / Schweißer (m/w/d) unterstützt du bei der Fertigung und Komplettierung von

Helium-Transportcontainern. Du montierst vorgefertigte Baugruppen, bereitest Bauteile nach

technischen Zeichnungen vor und heftest sowie verschweißt diese mit WIG und/oder MAG. Dabei

arbeitest du sorgfältig nach Vorgaben und achtest auf die Einhaltung der Qualitäts- und

Sicherheitsstandards. Wenn du praktische Erfahrung im Schweißen mitbringst und bereit bist, im

Schichtsystem zu arbeiten, freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Bei guter Leistung besteht die Möglichkeit einer Übernahme durch unseren Kunden

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Montage und Komplettierung von Helium-Transportcontainern sowie Zusammenbau

vorgefertigter Baugruppen

Schweißen von Bauteilen und Baugruppen aus Cr-Ni-Stahl mit WIG und/oder MAG

Vorbereiten, Ausrichten und Heften von Bauteilen nach technischen Zeichnungen und

Schweißanweisungen

Arbeiten nach Arbeitsanweisungen und technischen Unterlagen unter Berücksichtigung

der Qualitätsvorgaben

Mitwirken bei der Einhaltung von Sicherheits-, Gesundheits- und

Umweltschutzstandards

Sicherstellen von Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz sowie Zusammenarbeit im

Team

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Metallbauer, Anlagenmechaniker, Schweißer, Schlosser

oder eine vergleichbare Qualifikation

Mehrjährige Berufserfahrung im Metallbereich ist wünschenswert

Praktische Schweißerfahrung mit WIG und/oder MAG – Kenntnisse in einem der beiden

Verfahren sind ausreichend



Idealerweise Erfahrung mit Cr-Ni-Stahl sowie im Lesen technischer Zeichnungen

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Körperliche Belastbarkeit, Flexibilität und eine zuverlässige, sorgfältige Arbeitsweise

Kenntnisse der relevanten Sicherheitsvorschriften

Gute Deutschkenntnisse zum sicheren Verständnis von Arbeitsanweisungen und

Sicherheitsvorgaben

Ein gültiger Kran- und Hubarbeitsbühnenschein ist von Vorteil bzw. muss spätestens vor

Einsatzbeginn vorliegen

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Teamfähigkeit und zuverlässige Zusammenarbeit

Sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Handwerkliches Geschick

Motivation und Lernbereitschaft

Zuverlässigkeit und Belastbarkeit

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Sicherheitsbewusstsein

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit der Vivaflex Personal GmbH

Einen langfristigen und sicheren Arbeitsplatz

Attraktive und leistungsgerechte Entlohnung (übertariflich)

Eine sehr gute Möglichkeit zur Übernahme in eine Festanstellung bei unserem Kunden

Hervorragende persönliche Betreuung durch unsere qualifizierten und erfahrenen

Ansprechpartner/innen vor Ort

Umfangreiche Sozialleistungen nach dem BAP-Tarifvertrag

Wellpass als attraktiver Gesundheits-Benefit

Kostenlose Arbeitskleidung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Christian Riedlaicher

Geschäftsführer

Vivaflex Personal GmbH

Sickenbachstr. 6

84503 Altötting

Mobil: +49 151 / 6884 0828

Tel.:     +49 8671 / 92490-20

Mail:    christian.riedlaicher@vivaflex.de

Homepage: www.vivaflex.de

Vivaflex Personal GmbH – Sickenbachstr. 6, 84503 Altötting - Amtsgericht Traunstein HRB 27411 - Geschäftsführer: Christian Wolf, Christian Riedlaicher

Diese E-Mail sowie etwaige Anlagen sind ausschließlich für den Adressaten bestimmt und können vertrauliche oder gesetzlich geschützte Informationen enthalten.

Wenn Sie nicht der bestimmungsgemäße Empfänger sind, unterrichten Sie bitte den Absender und vernichten Sie diese Mail.

nformationen zum Datenschutz: Kunden, Interessenten, Bewerber, Netzwerkpartner, Lieferanten und Geschäftspartner finden unter folgendem Link die

gesetzlich vorgeschriebenen Informationen zum Datenschutz nach Art. 13 DSGVO: https://vivaflex.de/datenschutz/#page-content
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Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP ehem. BAP  Entgeltgruppe: Je nach Erfahrung und Eignung
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